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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Игрыдетей - вовсе не игры, и 

правильнеесмотреть на них как на 

самоезначительноеиглубокомысленноеза

нятиеэтоговозраста. 

М.Монтень 
 

Программавоспитаниядляорганизацииотдыхадетейиихоздоровленияразработанавс

оответствииснормативно-правовымидокументами: 

 - Конституцией    Российской     Федерации     (принята     

всенароднымголосованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе 

общероссийскогоголосования01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН20.11.1989,вступила в силудляСССР15.09.1990). 

- Федеральнымзакономот29.12.2012№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений 

вФедеральныйзакон«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»повопросамвоспитанияоб

учающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантияхправребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной 

политикевРоссийскойФедерации». 

- Приказы№№286,287МинистерствапросвещенияРоссийскойФедерации 

обутвержденииФГОСначальногообщегообразованияиФГОСосновногообщегообразова

нияот31мая2021года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 

от29.05.2015 №996-р). 

- УказомПрезидентаРоссийскойФедерацииот21.07.2020№474«Онациональ

ныхцеляхразвития РоссийскойФедерациинапериод до2030года». 

- Планомосновныхмероприятий,проводимыхврамкахДесятилетиядетства,н

апериоддо2027года(утвержденраспоряжениемПравительстваРоссийскойФедерацииот2

3.01.2021№122-р). 

- ГосударственнойпрограммойРоссийскойФедерации«Развитиеобразовани

я»(утвержденаПостановлениемПравительстваРоссийскойФедерацииот26.12.2017№164

2). 

- Федеральным  проектом «Успех  каждого ребенка» 

утвержденпрезидиумом Совета при Президенте РФпо стратегическому развитию  

инациональнымпроектам,протоколот24.12.2018№16.).  

Программапредусматриваетприобщениеобучающихсякроссийскимтрадиционнымдухов

нымценностям,включаякультурныеценностисвоейэтнической 

группы,правиламинормамповедения вроссийскомобществе. 

ЦенностиРодиныиприродылежатвосновепатриотическогонаправлениявоспита

ния. 

Ценностичеловека,дружбы,семьи,сотрудничествалежатвосноведуховно-

нравственногоисоциальногонаправленийвоспитания. 
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Ценностьзнаниялежитвосновепознавательногонаправлениявоспитания. 

            Ценность  здоровья лежит  в основе направления физическоговоспитания. 

Ценностьтруда лежитвоснове трудового направлениявоспитания. 

Ценностикультурыикрасотылежатвосновеэстетическогонаправлениявоспитан

ия. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; 

организационный.Приложение:примерныйкалендарныйпланвоспитательнойработы. 

Лето – наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена впечатлений, 

встреча с неизвестными, подчас экзотическими уголками природы, здоровье. Это 

время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, 

накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное 

– рядом.  

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым 

романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, новая 

деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия 

накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления 

здоровья. Это период свободного общения детей. Лагерь дневного пребывания 

выполняет очень важную миссию по оздоровлению и воспитанию детей. Кроме этого, 

лагерь способствует формированию у ребят самоутверждения личности в коллективе, 

общения, коммуникативных навыков, приобщение к активному отдыху на природе, 

доброжелательности, воспитание чувства коллективизма. 

Все мы - дети Природы. И с малых лет человек должен познавать её и 

непременно учиться любить, оберегать, разумно пользоваться, быть действительно 

созидающей, а не губительной частью мира; умело отдохнуть с пользой на здоровье. 

Воспитание экологической культуры – долгий, непрерывный путь формирования 

правильных способов взаимодействия с природой. 

Приоритетной задачей является формирование в сознании учащихся единого 

образа окружающего мира как дома, своего собственного и общего для всех людей, для 

всего живого. Создание летнего лагеря дневного пребывания с экологической 

направленностью является актуальной.   

Летний пришкольный лагерь включает деятельность оздоровительного лагеря 

для учащихся 6-17 лет располагается на базе Арнаутовской средней 

общеобразовательной школы по адресу: 309904, Белгородской области, 

Красногвардейского района, село Арнаутово, улица Заречная, 55. 

  

 Программа деятельности пришкольного оздоровительного лагеря предлагает 

комплекс мероприятий, который включает всех детей в различные виды деятельности, 

направленной на творческое развитие детей, на развитие сотрудничества и 

взаимопонимание детей и взрослых воспитателей. Направленность лагеря – 

экологическая. 

Задача экологического воспитания подрастающего поколения выдвигается 

сегодня в качестве одной из важнейших. Истоки современных проблем в экологии - в 

бездумном и жестоком отношении человека к природе. Программа, по которой мы 

работаем, по своей направленности является экологической, но при этом включает в 

себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, 

отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 
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РазделI.ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕОСНОВЫВОСПИТАНИЯ 

Нормативныеценностно-

целевыеосновывоспитаниядетейвдетскомлагереопределяютсясодержаниемроссийскихг

ражданских(базовых,общенациональных)нормиценностей, 

основныеизкоторыхзакрепленывКонституцииРоссийскойФедерации. 

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного 

многообразияроссийского общества ценностно-целевые основы воспитания детей 

включаютдуховно-

нравственныеценностикультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРоссиив

качествевариативногокомпонентасодержаниявоспитания,реализуемогонадобровольной

основе,всоответствиисмировоззренческимиикультурнымиособенностямиипотребностя

миродителей(законныхпредставителей)несовершеннолетнихдетей. 

Воспитательнаядеятельностьвдетскомлагеререализуетсявсоответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания,зафиксированнымивСтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерации

напериоддо2025 года. 

 

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

Цель программы:  создание условий для полноценного летнего отдыха детей и 

одновременного формирования у детей глубоких экологических знаний и умений в 

непосредственном общении с природой. 

 

Задачи программы: 

1. расширять экологические знания, полученные при изучении школьных 

предметов; 

2. воспитывать экологическую культуру учащихся: бережное отношение к зеленым 

насаждениям, птицам, животным; 

3. формировать эстетическое отношение детей к окружающей среде и труду, как 

источнику радости и творчества людей;  

4. организовать активный отдых и оздоровление детей; 

5. развивать творческие и коммуникативные способности детей. 

Оздоровительные: 

- Создать условия для укрепления здоровья, физической выносливости; 

- Вовлечь детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность; 

- Обеспечить длительное пребывание детей на воздухе; 

Воспитательные: 

- Создать условия для личностного развития каждого ребёнка; 

- Создать условия способствующие формированию навыков здорового образа 

жизни; 

- Содействовать формированию активной жизненной позиции обучающихся; 

- Способствовать ознакомлению участников лагеря с духовным наследием своей 

малой Родины; 

  - Создание условий для воспитания культуры общения. 

Образовательные: 

- Создать условия для повышения уровня теоретической подготовки ребят в области 

истории, физики, астрономии, экологии, биологии; 
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- Практическое совершенствование умений и навыков исследовательской 

деятельности. 

Развивающие:Развитие способности глубокого сосредоточения, созерцания 

наблюдаемого живого объекта в многообразии его жизненных проявлений; 

- Создания условия для развития координированности и коммуникативности 

детского коллектива – через творческую самостоятельную, объединяющую 

деятельность детей в смешанных группах, через самоуправление. 

 

1.2. ПРИНЦИПЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Программа«Солнечный город»опираетсяна следующиепринципы: 

- принцип гуманистической направленности.  

Каждый ребенок имеет право напризнаниеего какчеловеческойличности, 

уважениеегодостоинства,защитуего человеческихправ,свободноеразвитие; 

- принцип ценностного единства и совместности.  

Единство ценностей и 

смысловвоспитания,разделяемыхвсемиучастникамиобразовательныхотношений,содейс

твие,сотворчествоисопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважение; 

- принципкультуросообразности. 

ВоспитаниеосновываетсянакультуреитрадицияхРоссии,включаякультурныеособе

нностирегиона; 

- принцип следования нравственному примеру.  

Пример, как метод воспитания,позволяет расширить нравственный опыт ребенка, 

побудить егокоткрытомувнутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную 

рефлексию, 

обеспечитьвозможностьвыбораприпостроениисобственнойсистемыценностныхотноше

ний,продемонстрироватьребенкуреальнуювозможностьследованияидеалувжизни; 

- принципбезопаснойжизнедеятельности. 

Защищенностьважныхинтересовличности от внутренних и внешних угроз, 

воспитание через призму безопасностиибезопасногоповедения; 

- принципсовместнойдеятельностиребенкаивзрослого. 

Значимостьсовместнойдеятельностивзрослогоиребенканаосновеприобщенияккул

ьтурнымценностямиихосвоения; 

- принцип инклюзивности.  

Организация воспитательного процесса, при 

которомвседети,независимоотихфизических,психических,интеллектуальных,культурно

-этнических,языковыхииныхособенностей,включенывобщуюсистемуобразования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, 

включающемвоспитывающиесреды,общности,культурныепрактики,совместнуюдеятель

ностьисобытия. 

Уклад–общественныйдоговоручастниковобразовательныхотношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, 

содержащийтрадициирегионаидетскоголагеря,задающийкультуруповедениясообществ,

описывающийпредметно-эстетическуюсреду,деятельностьисоциокультурныйконтекст. 

Воспитывающаясреда–

этоособаяформаорганизацииобразовательногопроцесса,реализующегоцельизадачивосп

итания.Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-

нравственнымии 
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социокультурнымиценностями,образцамиипрактиками.Основнымихарактеристикамиво

спитывающейсредыявляютсяеенасыщенностьиструктурированность. 

Воспитывающиесообществавдетскомлагере: 

- 

детские.Ключевыммеханизмомвоспитаниявдетскомлагереявляетсявременныйдетскийк

оллектив. 

Дляэффективногоиспользованиявоспитательногопотенциалавременногодетскогоколлек

тиваучитываютсяособенностиизакономерностиразвитиявременногодетского 

коллектива. 

- детско-взрослые.Основнаяцель–

содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважение,наличи

еобщихценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность 

вдетскомлагере –«Дети-Вожатый». 

 

1.3. ОСНОВНЫЕНАПРАВЛЕНИЯВОСПИТАНИЯ 

Практическаяреализацияцелиизадачвоспитанияосуществляетсяврамкахследующи

х направленийвоспитательнойработы: 

- 

гражданскоевоспитание,формированиероссийскойгражданскойидентичности,принадл

ежностикобщностигражданРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточникувластив

российскомгосударствеисубъектутысячелетнейРоссийскойгосударственности,знание и 

уважение прав, свобод и обязанностей гражданина РоссийскойФедерации; 

- 

воспитаниепатриотизма,любвиксвоемународуиуважениякдругимнародамРоссии,фор

мированиеобщероссийскойкультурнойидентичности; 

- духовно-нравственноеразвитиеивоспитаниеобучающихсянаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРоссии,формиров

аниетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры 

наосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшимобразцамо

течественногоимировогоискусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры,ответственного, бережного отношенияк природе, окружающей среде 

наоснове российскихтрадиционныхдуховныхценностей; 

- 

трудовоевоспитание:воспитаниеуваженияктруду,трудящимся,результатамтруда; 

- 

физическоевоспитаниеивоспитаниекультурыздоровогообразажизниибезопасности

:развитиефизическихспособностейсучетомвозможностей и состояния здоровья, 

формирование культуры здоровогообразажизни,личнойиобщественнойбезопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление кпознаниюсебя 

идругихлюдей,природыиобщества,кзнаниям,образованию. 

 

1.4. ОСНОВНЫЕТРАДИЦИИ И УНИКАЛЬНОСТЬ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИВ ПРИШКОЛЬНОМ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМЛАГЕРЕ 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются: 

- 
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совместнаядеятельностьдетейивзрослых,какведущийспособорганизациивоспитательно

йдеятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль 

всовместныхделах(отучастникадоорганизатора,лидератогоилииногодела); 

- 

созданиеусловийдляприобретениядетьминовогосоциальногоопытаиосвоенияновыхсоци

альныхролей; 

- проведениеобщихмероприятийдетскоголагерясучетом 

конструктивногомежличностного взаимодействиядетей,ихсоциальнойактивности; 

- включениедетейвпроцессорганизациижизнедеятельностивременногодетского 

коллектива; 

- 

формированиеколлективовврамкахотрядов,кружков,студий,секцийииныхдетскихобъед

инений,установлениевнихдоброжелательныхитоварищескихвзаимоотношений; 

- обменопытоммеждудетьмивформате«дети-детям». 

- ключевойфигуройвоспитанияявляетсяребенок,главнуюрольввоспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по 

отношениюкдетямзащитную,личностноразвивающую,организационную,посредническу

ю(вразрешенииконфликтов)функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере 

заключаетсявкратковременности,автономности,сборности. 

Кратковременность–короткийпериодлагернойсмены,характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе 

которойярчевысвечиваютсяличностныекачества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного 

социальногоокружения,«нетдневника»,вызовародителей–всеэтоспособствуетсозданию 

обстановкидоверительности. 

Сборность–

предполагаетобъединениедетейсразнымсоциальнымопытомиразнымуровнемзнаний,нес

кованных«оценками»прежнегоокружения,каждыйребенокимеетвозможность«начатьвсе

сначала». 

 

ЭТАПЫРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ 

По продолжительности программа является краткосрочной апрель - июнь 2023 года 

 I этап - 

подготовительный 

(апрель-май 2025) 

 

Подбор кадров; 

Проведение теоретических и практических занятий с 

воспитателями; 

Проведение семинара с работниками лагеря, 

инструктивных совещаний; 

Подготовка методических материалов; 

Подготовка материально-технической базы. 

 II этап – 

организационный 

(22.05.2025 – 

30.05.2025) 

Формирование отрядов; 

Знакомство с режимом работы лагеря и его правилами; 

Оформление уголков отрядов; 

Методическая работа с воспитателями 

 III этап - 

содержательно-

Знакомство с режимом работы лагеря и правилами жизни в 

нём;Спортивно-оздоровительные мероприятия; 
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деятельностный 

(03.06.2025 –

21.06.2025) 

Познавательные мероприятия; 

Творческие мероприятия;Трудовые десанты;  

Профилактические беседы; 

 IV этап - контрольно-

аналитический  

 (21. 06 .2025)  

 

Закрытие смены.Обобщение итогов деятельности; 

Сбор отчетного материала; 

Размещение информации  на стенде «Каникулы 2023» 

Выпуск фотодневника лагеря, организация выставок 

творческих мастерских. 

 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И 

ФОРМЫВОСПИТАТЕЛЬНОДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамкахвсех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и 

формывоспитательнойдеятельностипредставленывсоответствующихмодулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается 

вКалендарномпланевоспитательнойработы(Приложение),утверждаемомежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательнойработы,установленных 

внастоящейПрограмме воспитания. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕМОДУЛИ 

  

 2.1. Модуль«БудущееРоссии.Ключевыемероприятия» 

Направленнаформированиесопричастностикистории,географииРоссийскойФедер

ации,ееэтнокультурному,географическомуразнообразию,формированиенациональнойид

ентичности. 

 

Деятельностьреализуетсяпонаправлениям: 

1. 

Церемонияподъема(спуска)ГосударственногофлагаРоссийскойФедерациииисполн

ениеГосударственногогимнаРоссийскойФедерации. 

Торжественнаяцеремония подъема(спуска)ГосударственногофлагаРоссийской 

Федерации проводится в день проведения открытия 

(закрытия)сменыивднигосударственных праздниковРоссийскойФедерации. 

 

2. 

Дниединыхдействий,которыеобязательновключаютсявкалендарныйпланвоспитате

льнойработыипроводятсяпоединымфедеральнымметодическимрекомендациями 

материалам: 

1июня–Деньзащитыдетей; 

6 июня – День русского языка; 

12июня–ДеньРоссии. 

 

3. «ДвижениеПервых». С целью формирования у обучающихся представления о 

назначенииОбщероссийскогообщественно-государственногодвижениядетейи 

молодежи«ДвижениеПервых»,оегоместеироливдостиженииприоритетных 

национальных целей Российской Федерации и своем 
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личномвкладевсоциальнозначимуюдеятельностьпредусмотреныследующиеформаты: 

- ДеньРДДМ«ДвижениеПервых». 

 

4. «ЦивилизационноенаследиеРоссии»–важнейшийресурсввоспитании 

подрастающего поколения, который включает знания о 

роднойприроде,достижениякультурыиискусства,изобретенияимасштабныепроекты,реа

лизованныевсейстраной,этопримерысложныхрешений,которыепринималисьлюдьмивн

епростыхобстоятельствах.Каждыйобучающийсядолженпонимать,чтоцивилизационное

наследиеРоссии,преждевсего–

этоподвигиипримерыратноготруда,судьбоносныеисторическиесобытия,именатех,ктоп

рославлялОтечество,атакжепамятники культуры. 

Врамкахмодуляобучающиесязнакомятсясименамиконкретныхлюдей,которыепро

славилиРоссию,ихподвигами.ИзучаютпамятникикультурыОтечества. 

Цивилизационноенаследиекакценностный ориентирдляразвитиякаждого гражданина 

России предусматривает: 

          - Знакомство с примерами реальных людей, событий, 

деятельности,котораяпроисходила на благо России. 

           - 

СнаследиемнародовРоссиивобластиискусства,литературы,музыки,изобразительногоис

кусства,архитектуры,театра,балета,кинематографа, мультипликации. 

            - Изучение России, родного края, населенного пункта как 

культурногопространства.Знакомствообучающихсясисториейсвоегонаселенногопункт

а, желание изучать историю и культуру своего края; изучать 

подвигиодносельчан,развиватьжеланиевноситьличныйвкладвсохранениекультурногон

аследия своегорегиона,страны. 

 

5. Просветительскийпроект«Безсрокадавности». 

Проект нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков,направлен 

на формирование их приверженности традиционным российскимдуховно-

нравственнымценностям–

любвикРодине,добру,милосердию,состраданию,взаимопомощи, чувствудолга. 

Задача педагогической деятельности по реализации этого проекта –

показать,какиеценностинашегонародапозволилиодержатьпобедунадврагами, 

формирование убеждения о силе духа нашего народа и армии, о 

ихморальномпревосходстве.Предполагаемыеформатыучастиявпроекте: 

- УрокиПамяти, 

- УрокиМужества. 

ЧерезпроведениеУроковнеобходимо показать обучающимся важность сохранения 

памяти о подвигахнаших предков, защитивших родную землю и спасших мир от 

фашистскойагрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях 

нацистов,которыене имеютсрока давности. 

- 

Вовлечениеобучающихсястаршихклассоввпроект«Безсрокадавности»спомощьюобразо

вательныхпроектов,втомчислеисследовательских. 

- Посещениемемориальныхкомплексовипамятныхмест,посвященныхувековечиванию 

памятимирныхжителей, погибшихот рукнацистовиихпособниковвгодыВеликой 

Отечественнойвойны. 
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6. «СодружествоОрлятРоссии». 

Цельпрограммы«СодружествоОрлятРоссии: развитие социально-активной 

личности ребёнка на основедуховно-

нравственныхценностейикультурныхтрадициймногонационального народаРоссийской 

Федерации. 

Сменав детскомлагере 

являетсялогическимзавершениемучастиямладшихшкольниковвгодовомциклеПрограм

мыразвитиясоциальнойактивности«ОрлятаРоссии»иреализуетсявпериод 

летнихканикул. 

Программаразработанасучётом: 

- возрастныхипсихофизиологическихособенностеймладшихшкольников; 

- ведущихвидовдеятельностивданномвозрасте:игровойиучебной; 

- 

ключевыхмотивовповедениямладшихшкольников(интерескновымвидамдеятельности,в

ажностьличныхдостижений,признания,самоутверждения,сориентированностьнавзросл

ого). 

Материалы рекомендованы к реализации в представленном виде, 

ноприэтомявляютсявариативными.Каждыйпедагогможетвнестисвойвкладвразвитиесод

ержаниясменидополнитьпрограммурегиональнымкомпонентом. 

Игровая модель и основные события смен направлены на 

закреплениесоциальныхнавыковидальнейшееформированиесоциально-

значимыхценностей, укрепление смыслового и эмоционального взаимодействия 

междувзрослымиидетьми,подведениеитоговивыстраиваниеперспективдальнейшегоуча

стиявПрограмме«ОрлятаРоссии»илипроектахРоссийскогодвижениядетей и молодёжи. 

Методическойосновойпрограммдлядетскихлагерейявляетсяметодикаколлектив

нойтворческойдеятельности И.П.Иванова. 

Основнымиорганизационнымипространствамидетскоголагеряявляются: 

- отряд = класс, как знакомый и постоянный коллектив для 

ребёнка(проживаниевпривычнойатмосфере,реализациянекоторыхигровыхзаданий); 

- временные объединения детей, для реализации программы смены(спортивная 

команда, с/у, клуб по интересам, творческая мастерская, научноебюро и т.д.); 

-вседетско-взрослоесообществолетнеголагеря(участиевобщелагерных 

мероприятиях). 

 

7. «Ключевыемероприятия» 

Ключевыемероприятия–этоглавныетрадиционныемероприятиядетского 

лагеря,вкоторыхпринимаетучастиебольшаячастьдетей. 

- 

Участиевовсероссийскихмероприятияхиакциях,посвященныхзначимымотечественным 

имеждународным событиям. 

- Проведениевсероссийскихирегиональныхмероприятий. 

- Тематическиеиспортивныепраздники,творческиефестивали. 

- Акции,конкурсы,проекты,которыереализуются втечение смены. 

Открытие лагерной смены «Ключ на старт»; 

Торжественное мероприятие «Посвящение в вожатые»; 

Квест – игра «Путешествие в страну русского языка»; 
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Спортивная квест-игра «По тропинкам здорового образа жизни»; 

Досуговое мероприятие, конкурс караоке «Веселые нотки»; 

Деньсказок: мероприятие «Самая обаятельная и привлекательная Баба-Яга и её 

друг Леший»; 

Фестивальмоделейизотходов«Мусорнаямода» 

Концерт«Алло,мыищемталанты!» 

Закрытие лагерной смены: творческий отчетный концерт. 

 

2.2. Модуль«Отряднаяработа.КТД» 

Воспитатель/вожатыйорганизуетгрупповуюииндивидуальнуюработу с детьми 

вверенного ему временного детского коллектива – 

отряда.Временныйдетскийколлективилиотряд–

этогруппадетей,объединенныхвцеляхорганизацииихжизнедеятельностивусловияхдетск

ого лагеря. 

Дляэффективногоиспользованиявоспитательногопотенциалаотрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детскогоколлектива: 

- Коллективфункционируетвтечениекороткогопромежуткавремени(14дней). 

- Какправило,коллективобъединяетдетей,которыебылизнакомыранее, но есть и дети 

новенькие (которые пойдут в первый класс). 

- Автономностьсуществования:влияниевнешнихфакторовуменьшается, ослабляется 

влияние прежнего социума, например, 

семьи,класса,друзей.Втожевремяуколлективапоявляетсяновоеместожизнедеятельности

. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены 

всовместнуюдеятельность. 

- 

Завершенностьразвития:полныйцикл:отформированиядозавершенияфункционировани

я. 

Отряднаяработастроитсясучетомзакономерностиразвитиявременногодетскогок

оллектива(ростамежличностныхотношений)илогикиразвития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работыпредусматривает: 

- планированиеипроведениеотряднойдеятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления 

имвозможностиобсужденияипринятиярешений,созданияблагоприятной среды для 

общения; доверительное общение и поддержку детей в 

решениипроблем,конфликтныхситуаций; 

- 

организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияребенкасовместныхдел,поз

воляющихвовлекатьвнихдетейсразнымипотребностями, давать им возможности для 

самореализации, устанавливать 

иукреплятьдоверительныеотношения,статьдлянихзначимымвзрослым,задающимобраз

цыповедения;вовлечениекаждогоребенкавотрядныеделаи общелагерные мероприятия 

в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков,исполнителей,корреспондентовиредакторов,ведущих,декораторовит.д.

; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского 

коллектив)черезигры,тренингинасплочениеикомандообразование,огонекзнакомства, 
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визитки;  

- предъявлениеединыхпедагогическихтребований(ЕПТ)повыполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплинеиповедению,санитарно-

гигиеническихтребований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которымони будут следовать 

в детском лагере, а также символов, названия, 

девиза,эмблемы,песни,которыеподчеркнутпринадлежностьименнокэтомуконкретному

коллективу; 

- 

диагностикуинтересов,склонностей,ценностныхориентаций,выявлениелидеров,аутсайд

еровчерезнаблюдение,игры,анкеты; 

- 

аналитическуюработусдетьми:анализдня,анализситуации,мероприятия,анализсмены,ре

зультатов; 

- поддержкадетскихинициативидетскогосамоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, 

утреннийинформационныйсборотрядаи др.; 

 

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода,огонек – анализ 

дня, огонек прощания, тематический огонек. 

Специфическаяформаобщениядетейивзрослых,представляющаясобойколлективное 

обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акцийискладывающихсявотрядевзаимоотношений.Огонек–

этокамерноеобщение,сугубоотрядная форма работы; 

 

- коллективно-творческое дело (КТД). КТД как особый тип 

формывоспитательнойработы,каксоциальнаядеятельностьдетскойгруппы,направленна

янасозданиеновогопродукта(творческогопродукта)разработаныиназванытакИ.П.Ивано

вым.Основуданнойметодикисоставляет коллективная творческая деятельность, 

предполагающая 

участиекаждогочленаколлективавовсехэтапахорганизациидеятельностиотпланировани

ядоанализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная 

навзаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей 

ребенка,получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют 

какстаршиепомощникиинаставникидетей.КТДмогутбытьотряднымииобщелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности 

деятельности:трудовые,познавательные,художественные,экологические,досуговые,спо

ртивные.Каждыйвидколлективноготворческогоделаобогащаетличностьопределеннымв

идомобщественногоценного опыта. 

 

2.3. Модуль«Самоуправление» 

Реализациявоспитательногопотенциаласистемыдетскогосамоуправленияна

правленанаформированиедетско-

взрослойобщности,основаннойнапартнерстведетейивзрослыхпоорганизациисовместной

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена 

наразвитиекоммуникативнойкультурыдетей,инициативностииответственности,формиро
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ваниенавыковобщенияисотрудничества,поддержкутворческой самореализации детей. 

Самоуправлениеформируетсяспервыхднейсмены,тоестьворганизационныйперио

д. 

 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере 

можетскладыватьсяиздеятельностивременныхипостоянныхорганов.Квременныморгана

мсамоуправленияотносятся:деятельностьдежурногоотряда,работатворческихиинициати

вныхгрупп,работасоветовдела.Постояннодействующиеорганысамоуправлениявключают

всебя:советотряда, совет командиров отрядов, деятельность клубов, штабов. 

Высшиморганомсамоуправленияявляетсясбор(совет)лагеря,входекоторогорешаются 

основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа,проходятвыборыоргановсамоуправления,оцениваетсяихработа. 

 

Науровнеотряда:черездеятельностьлидеров,выбранныхпоинициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорги др.), представляющих 

интересы отряда в общих делах детского лагеря, 

привзаимодействиисадминистрациейдетского лагеря. 

Приформированииструктурыотрядногосамоуправленияэффективным может 

оказаться применение метода чередования творческихпоручений(ЧТП). 

 

 
 

Совет лагеря: мэр города (заместитель мэра города), глава улицы (заместитель главы 

улицы), лидер семейки, старший советник группы. 
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2.4. Модуль«Дополнительноеобразование» 

Дополнительноеобразованиедетейвдетскомлагереявляетсяоднимизосновныхвидо

вдеятельностииреализуется 

через:программыпрофильных(специализированных,тематических)смен;деятельностькр

ужковыхобъединений, секций,клубовпо интересам,студий,дополняющихпрограммы 

сменв условиях детскоголагеря. 

Врамкахшестинаправленностей:социально-гуманитарная;художественная; 

естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая;физкультурно-спортивная. 

Реализациявоспитательногопотенциаладополнительногообразованияпредполагае

т:приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной,отличнойотучебной 

деятельности, форме; 

- развитиеиреализацияпознавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность,которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрестисоциально значимые 

знания, развить в себе важные для своего 

личностногоразвитиясоциальнозначимыеотношения,получитьопытучастиявсоциально 

значимыхделах; 

- формированиеиразвитиетворческихспособностейобучающихся. 

Кружок  НОУ «Эврика» 

Кружок «Музейное дело» 

Кружок«Школьный КВН» 

 

2.5. Модуль«Здоровыйобразжизни» 

Модульпредполагаетвосстановлениефизическогоипсихическогоздоровьявблагоп

риятныхприродныхисоциокультурныхусловиях,освоениеспособоввосстановленияиукре

плениездоровья,формированиеценностногоотношенияксобственномуздоровью,способо

вегоукрепленияи т.п. 

Основнымисоставляющимиздоровогообразажизниявляются:оптимальныйуровен

ьдвигательнойактивности,рациональноепитание,соблюдениережимадня,личнаягигиена,

соблюдениеправилповедения,позволяющих избежатьтравмидругихповреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на 

воспитаниеответственногоотношенияудетейксвоемуздоровьюиздоровьюокружающих,в

ключает: 

- физкультурно-спортивныхмероприятия:зарядка,спортивныесоревнования,эстафеты, 

спортивныечасы; 

Подвижные игры с мячом; 

Народные игры на открытом воздухе; 

Турнир по теннису и шашкам; 

Дегтярева Татьяна 

Юрьевна 

Руководитель  группы «Пресс-Центр» (советники  информационного центра лагеря) – 

подготовка материала для стенгазет, видеороликов, выпуск листовок, молний, объявлений 

 Руководитель  группы «Сюрпризы» (советники лагеря  сюрпризного направления) – 
подготовка сюрпризов именинникам, сюрпризы-благодарности отличившимся детям в 

лагере, сюрпризы сотрудникам лагеря 

 Руководитель  группы «Здоровый образ жизни» (советники лагеря  спортивного 

направления) – организация и проведение зарядки, подвижных игр, соревнований 

 Руководитель  группы «Непоседы» (советники лагеря  творческого направления) – 

подготовка коллективных творческих дел лагеря 

 Руководитель группы «Бюро добрых услуг» (советники лагеря по направлению «Труд и 

дисциплина») – организация дежурства по территории, по столовой, по отрядам 

 Руководитель трудового отряда «6 девчат» 
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Первенство лагеря по футболу; 

Соревнования  по легкой атлетике; 

Эстафета«Веселыестарты». 

-и другиеспортивно-оздоровительныесобытияимероприятиянасвежемвоздухе; 

- 

просветительскиебеседы,направленныенапрофилактикувредныхпривычекипривлечение

интересадетейкзанятиямфизкультуройиспортом; 

Беседа о здоровом образе жизни; 

Диспут «Ты и электронная сигарета»; 

Беседа «Осанка – основа красивой походки»; 

Беседа «Знать, чтобы жить!»; 

Диспут «СПИД-болезнь души»; 

Оформление стенда «Наркомания – это трагедия»; 

Организация на базе школьной библиотеки выставки «Наркотики: суррогат 

счастья, источник бед»; 

Беседа «Сберечь то, что есть» 

- встречисизвестными(интересными)людьми–общественнымидеятелями,деятелями 

спорта,культуры и искусстваи др. 

 

2.6. Модуль«Организацияпредметно-эстетическойсреды» 

 Окружающаяребенкапредметно-эстетическаясредадетскоголагеряобогащает его 

внутренний мир, способствует формированию у него 

чувствавкусаистиля,создаетатмосферу 

психологическогокомфорта,поднимаетнастроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивномувосприятиюребенком детскоголагеря. 

 Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической 

средыпредусматривает: 

- тематическоеоформлениеинтерьерапомещенийдетскоголагеря; 

- 

озеленениетерриториидетскоголагеря,разбивкаклумб,аллей,оборудованиеотрядныхмест

,спортивныхиигровыхплощадок,оздоровительно-

рекреационныхзон,позволяющихразделитьтерриториюдетского лагеря на зоны 

активного и тихого отдыха, создание дендропланалагеряииспользование его 

воспитательногопотенциала; 

- оформлениеотрядныхуголков,позволяющеедетямпроявитьсвоюфантазию и 

творческие способности. Отрядный уголок – форма 

отраженияжизнедеятельностиотряда,постояннодействующая,информирующаяивоспит

ывающаяодновременно,вызывающаяинтересистимулирующаяактивность детей. В 

оформлении отрядного уголка принимает участие 

весьотряд,вожатыйявляетсяорганизаторомиидейнымвдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий(праздников, 

церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел ит.п.); 

- оформлениеобразовательной,досуговойиспортивнойинфраструктуры; 

- совместнаясдетьмиразработка,созданиеипопуляризацияособойлагерной и отрядной 

символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементыкостюмаи т.п.); 

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов поблагоустройству 

участков территории детского лагеря (например, 
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высадкарастений,закладкааллей,созданиеинсталляцийииногодекоративногооформления

отведенныхдля детскихпроектовмест); 

- акцентированиевниманиядетейпосредствомэлементовпредметно-

эстетическойсреды(стенды,плакаты,инсталляции)наважныхдлявоспитанияценностях 

детского лагеря,его традициях,правилах; 

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холлпервого этажа, 

рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форменовостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

поздравления,афишии т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

детей,демонстрирующихихспособности,знакомящихсработамидругдруга,фотоотчетово

бинтересных событияхдетском лагере. 

Мероприятия: 

Операция «Уют»; 

Оформление отрядных уголков; 

Оформление стенда «Наркомания – это трагедия» 

Конкурсырисунков: 

«Мы за здоровый образ жизни»; 

«Мой лагерный день»; 

«Мой родной любимый край»; 

«Профсоюз глазами детей»; 

«Россия в красках», посвященный 80-летию Курской битвы и 

Прохоровского танкового сражения»; 

«Профессиинаших родителей»; 

«Полезные растения»; 

«Какая ты – Баба Яга»; 

«Янедружусвреднымипривычками»; 

«Я счастливый ребёнок», 

Конкурсы рисунков на асфальте: 

  «Символика своего отряда»; 

«Село моё – крупиночка России»; 

 Трудовые десанты:  

«Спешите делать добро»; 

           «Все на борьбу с дядюшкой мусором»; 

«Умылся сам – умой планету»; 

«Мы в ответе за всё на планете»; 

«Чистый двор»; 

«Русский славен трудом» 

  «Тепло наших рук»; 

«Чистота спасет мир»; 

«Уютный школьный двор; 

«На борьбу с мусором» и другие. 

 

2.7. Модуль«Профилактикаибезопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного 

поведения,конфликтов,созданиеусловийдляуспешногоформированияиразвитияличност

ныхресурсов,способствующихпреодолениюразличныхтрудныхжизненныхситуацийивл
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ияющихнаповышениеустойчивостикнеблагоприятнымфакторам; 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортнойсредывдетском лагере 

предусматривает: 

- физическуюипсихологическуюбезопасностьребенкавновыхусловиях; 

- специализированныепроектыисмены; 

- 

целенаправленнуюработувсегопедагогическогоколлективапосозданиювдетскомлагереэ

ффективнойпрофилактическойсредыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакус

ловияуспешнойвоспитательнойдеятельности; 

- 

разработкуиреализациюразныхформпрофилактическихвоспитательныхмероприятий:ан

тиалкогольные,противкурения,безопасностьвцифровойсреде,вовлечениевдеструктивны

егруппывсоциальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения,культы,субкультуры,безопасностьдорожногодвижения противопожарная  

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая,  

антиэкстремистскаябезопасностьит.д.; 

- организациюпревентивнойработысосценариямисоциальноодобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков 

саморефлексии,самоконтроля,устойчивостикнегативномувоздействию,групповомудавл

ению; 

- 

поддержкуинициативдетей,педагоговвсфереукреплениябезопасностижизнедеятельност

ивдетскомлагере,профилактикиправонарушений,девиаций,организациядеятельности,ал

ьтернативнойдевиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя 

(походы,спорт),значимоеобщение,любовь,творчество,деятельность(втомчисле 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство). 

Мероприятия:Беседа о здоровом образе жизни; 

Диспут «Ты и электронная сигарета»; 

Беседа «Осанка – основа красивой походки»; 

Беседа «Знать, чтобы жить!»; 

Диспут «СПИД-болезнь души»; 

Оформление стенда «Наркомания – это трагедия»; 

Беседа «Сберечь то, что есть»; 

 Беседа «Пешеходы и водители»; 

Беседа «Дорога и дети»; 

Игра-викторина «Знаем правила движения, как таблицу умножения» 

Инструктажи: 

  «Правилапожарнойбезопасности» 

  «Правилаповедениядетейприпрогулкахипоходах» 

  «Правилаприпоездкахвавтотранспорте» 

  «Безопасностьдетейприпроведенииспортивныхмероприятий» 

  «Правиладорожногодвижения» и другие. 
 

 2.8. Модуль«Работасвожатыми/воспитателями» 

Главнымисубъектамиуспешнойикачественнойработысдетьмив детском лагере 

являются вожатые и воспитатели, а также они являются 

важнымучастникомсистемыдетско-взрослойвоспитывающейобщности.От их 
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компетентности, профессиональной грамотности, увлеченности зависит насколько дети 

смогут раскрыть свой потенциал.  

  

ВАРИАТИВНЫЕМОДУЛИ 

 

2.9.Модуль«Работасродителями» 

Работасродителямиилизаконнымипредставителямиосуществляетсяврамкахследу

ющихвидови формдеятельности: 

Нагрупповомуровне: 

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного 

взаимодействияродителейсдетьми,проводятсямастер-классы,семинары,круглыестолыс 

приглашением специалистов; 

- творческийотчетныйконцертдляродителей; 

- родительские форумы  при интернет-сайтедетского лагеря, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы. 

Наиндивидуальномуровне: 

-работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликтных ситуаций; 

-индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательных усилий 

педагоговиродителей. 

Родительское собрание «Ваши дети на пороге взрослой жизни». 

 

2.10.Модуль«Экскурсииипоходы» 

Организациядлядетейэкскурсий,походовиреализацияихвоспитательного 

потенциала. 

Экскурсии,походыпомогаютребятамрасширитьсвойкругозор,получитьновыезна

нияобокружающейегосоциальной,культурной,природнойсреде,научитьсяуважительнои

бережноотноситьсякней,приобрестиважныйопытсоциальноодобряемогоповедениявразл

ичныхситуациях.Сэтойцельюдлядетейорганизуютсятуристскиепоходы,экологическиетр

опы,тематическиеэкскурсии:профориентационныеэкскурсии, экскурсии по памятным 

местам и местам боевой славы, в музей,картиннуюгалерею,технопарк идр. 

Наэкскурсиях,впоходахсоздаютсяблагоприятныеусловиядлявоспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования 

унихнавыковсамообслуживающеготруда,обучениярациональномуиспользованиюсвоего

времени,сил,имущества. 

  

 

2.11. Модуль«Профориентация» 

Воспитательнаядеятельностьпонаправлению«профориентация»включаетвсебяпр

офессиональноепросвещение;диагностикуиконсультированиепопроблемампрофориент

ации,организациюпрофессиональныхпроб.Задачасовместнойдеятельностипедагогическ

ихработниковидетей–

подготовитьребенкакосознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональнойдеятельности

.Создаваяпрофориентационнозначимыепроблемныеситуации,формирующиеготовность

ребенкаквыбору,педагогактуализируетегопрофессиональноесамоопределение,позитивн
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ыйвзгляднатрудвпостиндустриальноммире,охватывающийне только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие 

такойдеятельности.Этаработа осуществляетсячерез: 

- 

циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготовкуребенкакосознан

номупланированиюиреализациисвоегопрофессионального будущего; 

- профориентационныеигры:симуляции,деловыеигры,квесты,решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занятьопределенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, оспособахвыборапрофессий, 

одостоинствахинедостаткахтойилиинойинтереснойдетямпрофессиональной 

деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в 

областипрофориентации,представителямиразныхпрофессий,дающиеребятамначальные 

представления о существующих профессиях и условиях 

работылюдей,представляющихэти профессии; 

- организация на базе детского лагеря профориентационных смен, вработе которых 

принимают участие эксперты в области профориентации 

игдеребятамогутглубжепознакомитьсястемиили инымипрофессиями,получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той 

илиинойпрофессии,развиватьвсебесоответствующие навыки; 

- 

участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов,созданныхвсетиинтернет:

просмотрлекций,решениеучебно-

тренировочныхзадач,участиевмастерклассах,посещениеоткрытыхуроков. 

  

2.12.Модуль«Детскоемедиапространство» 

Цельдетскогомедиапространства(созданиеираспространениетекстовой,аудиоиви

деоинформации)–

развитиекоммуникативнойкультуры,формированиенавыковобщенияисотрудничества,п

оддержкатворческойсамореализациидетей. 

Воспитательныйпотенциалдетскогомедиапространствареализуетсяврамкахследу

ющихвидовиформдеятельности: 

- детскийредакционныйсоветиконсультирующихихвзрослых,целью которого является 

освещение (через детскую газету, детское радио илителевидение)наиболееинтересных 

моментовжизнидетского лагеря; 

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцевгруппаинформационно-

техническойподдержкимероприятий,осуществляющаявидеосъемкуи 

мультимедийноесопровождение; 

- детскаяинтернет-группа,принимающаяучастиевподдержкеинтернет-

сайтдетскоголагеряисоответствующейгруппывсоциальныхсетях с целью освещения 

деятельности детского лагеря в 

информационномпространстве,привлечениявниманияобщественностикдетскомулагерю,

информационногопродвиженияценностейдетскоголагеряиорганизациивиртуальнойдиал

оговойплощадки,накоторойдетьми,педагогическимиработникамииродителямимоглибы 
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открытообсуждатьсязначимыедлялагерявопросы; 

- 

детскаякиностудия,врамкахкоторойсоздаютсяролики,клипы,осуществляетсямонтажпоз

навательных,документальных,анимационных,художественныхфильмов,с

акцентомнаэтическое,эстетическое,патриотическоепросвещение аудитории; 

- участиедетейврегиональныхиливсероссийскихконкурсахдетскихмедиа. 

Участие в муниципальном конкурсе по пропаганде здорового образа жизни и  

формированию антинаркотического мировоззрения среди воспитанников 

оздоровительных лагерей с дневным пребыванием «Наш выбор – здоровье и жизнь!» - 

видеоролик;  

Создание детского Пресс Центра (освещение жизни лагерной смены) . 

 

2.13.Модуль«Цифроваясредавоспитания» 

Модуль является вспомогательным, не уменьшает 

важности изначимостиочныхвоспитательных мероприятийдлядетей. 

-Цифровая среда воспитания – совокупность условий для 

реализациивоспитательнойдеятельностисприменениемдистанционныхтехнологий,элект

ронныхинформационныхресурсов,цифровогоконтентаитехнологическихсредств.Развит

иецифровойсредывоспитанияособенноактуальновусловиях 

формированиякультурыинформационнойбезопасности,информационной грамотности, 

противодействие распространению идеологиитерроризма; 

- онлайн-мероприятиявофициальныхгруппахдетскоголагерявсоциальных сетях; 

 Цифроваясредавоспитанияпредполагаетследующее: 

- телемосты,онлайн-встречи,видеоконференцииит.п.;  

          Освещение деятельности детского лагеря в официальных группах всоциальных 

сетяхинаофициальном сайте школы. 

 

2.14. Модуль«Социальноепартнерство» 

Взаимодействиесдругимиобразовательнымиорганизациями,организациямикуль

турыиспорта,общественнымиобъединениями,традиционными религиозными 

организациями народов России (православие,ислам, буддизм, иудаизм), 

разделяющими в своей деятельности цель и 

задачивоспитания,ценностиитрадицииуклада детского лагеря. 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнерствапредусматривает

: 

- участиепредставителейорганизаций-

партнеров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельн

ыхмероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

планавоспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни 

открытыхдверей,государственные,региональные,тематическиепраздники,торжественн

ыемероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, 

акцийвоспитательнойнаправленностиприсоблюдениитребованийзаконодательстваРосс

ийской Федерации; 

- 
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социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыедетьми,педагогамисорга

низациями-

партнерамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойит.д.направлен

ности,ориентированныенавоспитаниедетей,преобразованиеокружающегосоциума,пози

тивноевоздействие насоциальноеокружение. 

.
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РазделIII.ОРГАНИЗАЦИЯВОСПИТАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

3.1. Особенностиорганизациивоспитательнойдеятельности 

Программавоспитанияреализуетсяпосредствомформированиясоциокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условийсоздания уклада, отражающего 

готовность всех участников 

образовательныхотношенийруководствоватьсяединымипринципамиирегулярновоспрои

зводить наиболее ценные воспитательные значимые виды совместнойдеятельности. 

Детскийлагерь–

особоеобразовательноеучреждение,вкоторомсоздаютсяусловиядляобеспечениявоспиты

вающей,эмоционально-привлекательной деятельности детей, удовлетворения 

потребности в 

новизневпечатлений,творческойсамореализации,общенииисамодеятельности.Кратковре

менныйхарактерпребывания,новоесоциальноеокружение,разрывпрежнихсвязей,позитив

наяокраскасовместнойдеятельностисосверстниками, постоянное (круглосуточное) 

сопровождение взрослых и др.позволяют создать оптимальные условия для 

осуществления воспитательнойдеятельностии актуализации самовоспитания. 

 Воспитательныйпотенциалдетскоголагеряобладаетрядомпреимуществпосравнени

юсдругимиобразовательнымиорганизациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации 

вдетскомдемократическомсообществе,активностьисамостоятельностьребенкаввыборесо

держания ирезультативностидеятельности; 

- творческийхарактердеятельности; 

- многопрофильность; 

- 

отсутствиеобязательнойоценкирезультативностидеятельностиребенка,официальногоста

туса; 

- 

опытнеформальногообщения,взаимодействия,сотрудничествасдетьмиивзрослыми;опыт

жизнедеятельностииобщениявколлективахвысокогоуровняразвития,гденаиболееуспешн

опроходитсамоактуализацияличности. 

 Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлятьвоспитание 

через изменение, конструирование особой среды проживания 

вусловияхвременногодетскогообъединения–

социальноймикросреды,вкоторойпротекаетжизнедеятельностьдетейвусловиях детского 

лагеря. 

 

Тематика смены «Солнечный город» обыгрывает идею строительства и 

функционирования города творчества и радости в рамках большой сюжетно-ролевой 

игры. Жизнь лагерной смены моделирует жизнь города, в котором каждый отряд – 

семейка солнечных творческих человечков. Названия семеек, традиции, внешний облик 

жителей выдумывают сами дети. У каждой семейки есть тайна, или изюминка, 

которая отражается в семейном уголке.  

В Солнечном городе проводятся городские праздники, в которых каждый 

житель города может продемонстрировать свои таланты, посмотреть на 

выступления своих соседей, повеселиться и заработать капитошки и лучики.  

    Основным содержанием программы является тематический день – это день, в 

который заложена какая-нибудь идея, и ей будут подчинены все мероприятия этого 
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дня.          

Так как наш лагерь называется “Солнечный город”, то каждый день имеет свой 

цветной лучик, в зависимости от того, какое КПД планируется. Например, если 

символом дня является красный цвет, то соответственно, этот день будет 

коллективным (на букву “К”), т.е. каждый ребенок будет принимать участие в 

мероприятии. 

Дни Символы. В это день проводятся…… 

 день «Задорный» – красный  -  мероприятия лагеря (КТД), в которых                    

каждый ребенок принимает участие (смешные конкурсы, веселые мероприятия, 

спортивные соревнования) 

 день  «Особый» – оранжевый - такие мероприятия, которые не похожи на все 

другие дни смены, мероприятия патриотического направления  (походы, экскурсии и 

т.п.) 

 день «Житейский» -  желтый - такие мероприятия, в результате которых 

приобретается новый багаж знаний и умений, а также мероприятия, развивающие 

фантазию детей.  

     В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение в экране 

«Настроения».  

     Красный цвет – восторженное, радостное настроение; 

  Зелёный цвет - мне всё равно; 

  Чёрный цвет – плохо, уныние, тревожно, грустно. 

          Воспитатели учитывают эти итоги в своей работе.    

В течение смены ведётся работа по выявлению различных способностей и 

интересов ребят, изучаются их личностные особенности.  

Когда отмечаются достижения отдельных детей, они получают капитошек – 

маленькие весёлые капли дождя, кроме этого в сюжете игры злой волшебник 

отнимает у солнца его лучики, и в начале смены вводится игра – «Помоги солнцу 

собрать лучики».  

Каждый лучик – символ качества: луч юмора, луч знаний, луч дружбы, луч 

смелости, луч здоровья, луч спорта и т.д. Чтобы собрать солнцу лучи, надо проявить 

себя в деле и выиграть лучик по итогам дня. Задача смены: накопить как можно 

больше капитошек и собрать все солнечные лучи.  

На заключительном концерте в конце смены солнце сияет всеми лучами, 

капитошки, собранные детьми, в его лучах образуют радугу, а разноцветные 

человечки – дети – веселятся. 

      

Основные характеристики уклада детского лагеря: 

- основные вехи истории детского лагеря, включенность в историко-культурный 

контекст территории, «миссия» детского лагеря в 

самосознанииеепедагогическогоколлектива; 

- местоположениеисоциокультурноеокружение(местное,региональное),историко-

культурная,этническая,конфессиональнаяспецификанаселения местности,региона; 

- организационно-правоваяформа, направленность 

детскоголагеря,образовательныхпрограмм(смен),режимдеятельности(сезонногоиликруг

логодичного действия,круглосуточноеилидневное пребывание); 

- наличиесоциальныхпартнеров; 

- особенностидетскоголагеря,определяющие«уникальность»лагеря; 

- наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий 
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ввоспитательнойдеятельности ирешения этихпроблем; 

- кадровое обеспечение воспитательной деятельности.  

Лагерь организуется с дневным пребыванием детей.  

 Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели с выходными днями 

(суббота, воскресенье).  

 Администрация школы в подготовительный период знакомит родителей 

(законных представителей) с настоящим Положением, летней образовательно-

оздоровительной программой образовательного учреждения и другими документами, 

регламентирующими организацию отдыха, оздоровления и занятости детей.  

На период функционирования лагеря назначается начальник лагеря, вожатая, 

воспитатели, деятельность которых определяется их должностными инструкциями.  

 Организация питания детей и подростков в лагере возлагается на 

образовательное учреждение на базе, которого он организован.  

 Питание детей и подростков производится по меню, составленному с учетом 

норм потребления сезонности, продолжительности нахождения детей в лагере и 

утверждается руководителем образовательной организации. 

 Оказание медицинской помощи детям в лагере осуществляется в соответствии 

с законодательством Российской Федерации об охране здоровья граждан.  

Деятельность детей в лагере организуется  в разновозрастных объединениях 

детей (отряды), в зависимости от интересов детей, образовательных и 

воспитательных задач лагеря.  

 Лагерь может использовать объекты социальной, образовательной, 

спортивной инфраструктуры как мобильного, так и стационарного действия, 

необходимые для осуществления целей деятельность лагеря. В лагере должен быть 

обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья 

к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур лагеря и 

предоставляемым услугам, в том числе должны быть созданы специальные условия 

для получения указанными лицами образования по реализуемым в лагере 

образовательным программам.  

 Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря 

должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим 

нормативам, требованиям противопожарной и антитеррористической 

безопасности.  

 

Направленность программы детского оздоровительного лагеря дневного 

пребывания: 

 Основная идея программы лагеря «Солнечный город»: представление 

возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для 

самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной 

деятельности.  

Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе и 

представляет собой одну смену.  

 

Данная программа по своей направленности является комплексной,т.е. включает 

в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления отдыха и 

воспитания детей в условиях пришкольного лагеря.  

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е.реализуется в 

течение лагерной смены- 14 дней.  
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 Участники программы: дети и подростки в возрасте от 6 лет до 17 лет. 

 

Кадровое обеспечение: 

Приказом руководителя образовательной организации назначаются начальник 

лагеря, вожатая, воспитатели из числа педагогических работников.  

 Начальник лагеря руководит его деятельностью, несет ответственность за 

жизнь и здоровье детей, ведет документацию, организует воспитательную 

деятельность, осуществляет связь с культурно просветительными и спортивными 

учреждениями. 

Вожатая, воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану 

лагеря, проводя мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного 

поведения, правил пожарной безопасности.  

Прием педагогических и иных работников для работы в лагере осуществляется 

образовательным учреждением в соответствии с трудовым законодательством 

Российской Федерации.  

Каждый работник лагеря должен быть ознакомлен с условиями труда, 

правилами внутреннего трудового распорядка лагеря и своими должностными 

обязанностями.  

 К работе в лагере допускаются лица, не имеющие установленных 

законодательством Российской Федерации ограничений на занятие 

соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедшие в соответствии с 

Порядком проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров (обследований) работников.  

 Работники лагеря проходят инструктаж по технике безопасности, охране 

труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни людей на водных объектах, 

антитеррористической безопасности, предупреждению несчастных случаев с 

детьми.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Режим дня в лагере:  

Время Мероприятия 
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3.2.Анализвоспитательногопроцессаирезультатоввоспитания 

Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавдетскомлагереявляетсясамоа

нализвоспитательнойработы,которыйпроводитсякаждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего 

ихрешения,совершенствованиявоспитательнойработывдетскомлагере. 

Основнымипринципами,наосновекоторыхосуществляетсясамоанализвоспитатель

ной работывдетскомлагере,являются: 

- 

принципгуманистическойнаправленностиосуществляемогоанализа,ориентирующийэксп

ертовнауважительноеотношениекакквоспитанникам,такикпедагогам,реализующимвосп

итательныйпроцесс; 

- принципприоритетаанализасущностныхсторонвоспитания,ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, акачественных – таких как содержание 

и разнообразие деятельности, характеробщенияи отношений междудетьмии взрослыми; 

- 

принципразвивающегохарактераосуществляемогоанализа,ориентирующийэкспертовнаи

спользованиеегорезультатовдлясовершенствованиявоспитательнойдеятельностипедагог

ическихработников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелогопланированиясвоейвоспитательнойработы,адекватногоподборавидов,форми 

содержанияихсовместнойсдетьмидеятельности. 

 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса 

1.Результатывоспитания,социализацииисаморазвитиядетей. 

Критерием,наосновекоторогодолженосуществляетсяданныйанализ,являетсядина

микаличностногоразвитиядетейвотрядезасмену,новусловияхкраткосрочностилагернойс

менысложносделатьглубокиевыводы и замерить динамику. Поэтому результаты 

воспитания представленыввиде целевыхориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций,которыевыработалороссийскоеобщество(социальнозначимых знаний); 

- 

формированиеиразвитиепозитивныхличностныхотношенийкэтимнормам,ценностям,тра

дициям(ихосвоение,принятие); 

- приобретениесоциальнозначимыхзнаний,формированиеотношенияк 

8.30-8.45 Сбор детей 

8.45-9.00 Зарядка 

9.00-9.15 Утренняя линейка 

9.15-9.45 Завтрак 

9.45-12.30 Работа по плану отрядов, работа кружков и секций. 

Оздоровительные процедуры 

12.30-13.00 Обед 

13.00-15.30 Свободная деятельность по интересам 

15.30-15.45 Полдник 

15.45-16.45 Активный отдых 

16.45-17.00 Подведение итогов дня 

17.00 Уход домой 
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традиционнымбазовымроссийскимценностям. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая 

помогаетимоценитьипонятьприобретенныйвлагереопыт,зафиксироватьизменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию. Это можно 

делатьспомощьюразныхметодик. 

Главныйинструмент–педагогическоенаблюдение. Очень важно фиксировать 

личностные изменения, в том числе впедагогическомдневнике. 

2.Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельностидетейи взрослых. 

 Показателем эффективности воспитательной работы является 

наличиевдетскомлагереинтересной,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсов

местнойдеятельностидетейивзрослых.Вниманиесосредотачиваетсянавопросах,связанны

хскачеством.  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем 

припроведениисамоанализаорганизуемойвоспитательнойработы: 

- 

социологические:опросучастниковобразовательныхотношений,экспертныйанализ,фоку

с-группа,анализдокументовиконтекстныйанализ; 

- 

педагогические:тестирование,собеседование,педагогическоенаблюдение,игровыеметод

ы,аналитическаяработасдетьми,методсамооценки. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере 

воспитательнойработыявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надкоторымипредстоитра

ботатьпедагогическомуколлективу. 

 

Мониторинг и анализ коллективно-творческих дел и педагогической 

деятельности являются важнейшим этапом в реализации Программы летнего 

пришкольного лагеря «Солнечный город». 

Он позволяет соотнести задачи, определяемые в процессе целеполагания, с 

результатом, наметить перспективы на будущее.  

Включение детей в специально организованный анализ дел, деятельности, 

формирование у них навыков рефлексии – одно из  важнейших условий развития 

личности в целом, лидерских качеств и ценностных ориентаций. 

Мониторинг результативности реализации Программы строиться на 

следующих принципах:  

1. Оцениваются все стороны участия детей в жизни лагеря: быт, порядок, 

дисциплина, участие в соревнованиях  и общих делах, количество и качество 

проведённых дел (организация соревнования между отрядами). 

2. Проводится ежедневный анализ дня педагогами. 

3. Анализ итогов работы Советом лагеря ежедневно и подведение итогов в 

конце смены. 

4. Организуется ежедневный мониторинг эмоционального состояния 

участников лагеря. 

5. Подведение итогов работы лагеря на заседании педсовета. 

6.Обозначение результатов и достижений на личностном уровне (система 

личностного роста): экран настроения, анкеты (входная и итоговая), опросы,  

индивидуальные награды лагеря, которые разрабатывает Совет лагеря.  

7. Обозначение результатов и достижений на коллективном уровне (система 

коллективного роста): ежедневный сбор Совета отряда по анализу прожитого дня.  
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8.Обозначение результатов и достижений на самоуправленческом уровне 

(ежедневный сбор Совета: анализ итогов дня и подведение итогов соревнования 

между отрядами).  

9. Обозначение результатов и достижений на уровне педагогического 

коллектива: ежедневные планёрки. 

Параллельно с реализацией мероприятий основного этапа педагоги проводят 

диагностику с целью получения обратной связи, дающую представление о результатах 

реализации Программы, эмоциональном состоянии детей и степени 

удовлетворенности отдыхом. 

С целью анализа результата работы всего коллектива лагеря, в течение смены, 

педагоги проводят мониторинговую деятельность через рефлексию мероприятий, 

диагностику настроения дня и оценку детьми проведенных дел в лагере и т.д. 

Диагностика проводиться в несколько этапов: 

1 этап – начальная диагностика.  

В течение первого этапа осуществляется сбор данных о направленности 

интересов ребёнка, его ожиданиях, эмоциональном состоянии и уровне его 

готовности к деятельности.  

2 этап – промежуточная диагностика.  

На втором этапе диагностика позволяет анализировать и при необходимости 

корректировать процесс реализации Программы. 

3 этап – итоговая диагностика. 

На третьем этапе диагностика дает возможность оценки результата 

реализации Программы,эмоционального состояния детей, степени удовлетворенности 

отдыхом, а так же в какой деятельности дети реализовались.  

Проводиться оценка степени удовлетворенности родителей качеством услуг по 

организации отдыха детей.
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